Un Lugar De
Trabajo Mas
Etico Es Tu
Liamada.

En JTCHC creemos que como parte de nuestro objetivo de
“Poner La Casa En Orden” nuestros pacientes, clientes y
empleados tienen derecho de dar a conocer sus preocupaciones
referentes al centro de trabajo, por ejemplo negligencia
profesional hacia nuestros pacientes, clientes y empleados,
problemas con las cuentas y codigos de practica inadecuado,
hostigacion, discriminacion, uso de drogas o bebidas
alcohdlicas y robo. Ahora con la nueva linea Gompliance Hotline
usted puede llamar al nimero de teléfono indicado 24 horas al
dia, 7 dias a la semana y reportar estos problemas. Todas las
llamadas seran confidenciales y andnimas si asi lo desea, de
esta forma usted contribuye a crear de su centro de trabajo
un lugar mas ético y profesional, sin miedo de que le pueda
causar problema. Nosotros nos hemos comprometido a
cumplir con nuestro objetivo y deseamos que usted haga lo
mismo. Si usted tiene el conocimiento o sospecha de alguna
actividad inadecuada por favor llamenos y déjenos saber. Su
llamada es muy importante.
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